
Prochaine réunion le 

Monsieur le Président,
Après deux réunions de négociation dans le cadre des NAO 2026, l’intersyndicale
CFDT, FO et CFE-CGC constate que les avancées proposées par la Direction restent
très insuffisantes et sans commune mesure avec la situation économique et les
enjeux stratégiques de Framatome.
À ce stade, la Direction maintient une proposition d’enveloppe globale de 2,5 %,
que nous jugeons totalement déconnectée de la réalité :

Des bons résultats financiers du groupe Framatome,
Des perspectives business majeurs,
Et surtout de l’engagement constant des près de 12 500 salariés de
Framatome.

Les collaborateurs attendent aujourd’hui un signal clair, une reconnaissance
concrète de leur travail, de leur professionnalisme et de leur implication au service
de la performance de l’entreprise. L’effort financier demandé n’est ni excessif ni
déraisonnable, il est légitime.
En conséquence, l’intersyndicale CFDT, FO et CFE-CGC demande à la Direction de
revoir sa position et de porter l’enveloppe globale à 3,5 % lors de la prochaine
réunion de négociation.
Nous le disons clairement : Sans une évolution significative, l’intersyndicale ne
pourra engager sa signature et aucun accord NAO 2026 ne pourra être validé, ce
qui constituerait une première depuis 2017. Mais avec de telles propositions, est-
ce le but recherché ? 
Monsieur le Président, vous êtes désormais à la tête de Framatome. Il est dans
l’intérêt de tous, de l’entreprise comme de ses salariés de trouver un compromis
acceptable dès votre première année de mandat.
 Les salariés comptent sur l’intersyndicale pour faire bouger les lignes.
Nous comptons sur vous pour revoir votre copie et prendre la mesure des attentes
exprimées lors de la dernière réunion de négociation qui se tiendra jeudi 18
décembre.


