
  

 

 17 février 2021 
 

SUJET PAIES : ATTENTES DE LA CFDT 
 

Les actions entreprises par la CFDT ont eu un effet immédiat : organisation et 
renfort du service RH, branle-bas de combat pour résoudre enfin nos problèmes ! 
 

Lors du CSE extra du 15/02/21 sur ce sujet, la Direction, a répondu à nos questions, 
reconnait enfin le problème, a présenté un plan d’action et pris des engagements… 

Ce n’est pas la 1ère fois que nous entendons ce discours depuis 2 ans, nous attendons 
cette fois des solutions et n’accepterons pas que la Direction nous fasse encore 
avaler des couleuvres. 

 

 « Avaler des couleuvres : - expression –  
être obligé d’accepter comme des vérités 
n’importe quelle déclaration » 

   

 

Nos attentes : 
  

➢ Pour l’ensemble du personnel :  

- Traitement de l’ensemble des nombreux points individuels remontés 
par le personnel et en attente au service RH (signalements problèmes ou 

questions par mail ou par les bureaux ouverts réalisés dernièrement dans les 
ateliers) 

- Rattrapage du point UIC  
 

➢ Points spécifiques au personnel posté : 

- Rattrapages des Indemnités Jours Fériés de novembre et décembre, 
payées au bon taux 

- Paiements des primes de dimanche et primes de jours fériés oubliées 

- Mise à jour des roulettes dans Protime : les bonnes personnes dans les 
bonnes équipes pour éviter les problèmes !  

- Affichage des compteurs RR, cumul Poste et cumul Nuisance 

La Direction nous a dors et déjà annoncé le traitement de plusieurs de ces points sur la 
paie de février…. A suivre 


