ci 1) Framatome

¢ Jeumont

Depuis le 3 septembre, votre manager vous a remis votre cotation en lien
avec votre nouvelle fiche emploi. Dés les premiers retours, la CFDT
Jeumont a constaté que de nombreux métiers ont été sous cotés
notamment sur les métiers de “Production”.
_ Malgré nos interventions auprés de la Direction Locale et Générale rien
" n’aétéacté!
Nous avons défendu plus de 50 situations lors d’entretiens managériaux
et RH. Malheureusement, rien n’a évolué !
Que faire pour étre entendus et considérés ?

Appel & la GREVE !

Depuis ce matin, un mouvement spontané de mécontentement s’est organisé, la CFDT, consciente
des problématiques rencontrées par les salariés, a décidé de déposer un préavis de Gréve pour
soutenir le mouvement et trouver des solutions rapidement.

Nous tenons a rappeler que les fiches emplois ont été discutées au sein de la commission paritaire
Frame (Direction et Organisations Syndicales) depuis plus de 16 mois mais que les rattachements
individuels, associés aux cotations sont de la responsabilité et a la main des managers et des RH.

Les Organisations Syndicales n’ont pas eu leur mot a dire...

En revanche, la CFDT a défendu de nombreux cas individuels pendant la période de recours. Mais
aujourd’hui nous constatons qu’aucune réponse ou décision n'a été actée par la Direction.
Pire, nous nous demandons si la Direction a bien fait remonter les différents cas ?

Les cas les plus nombreux qui nous ont été remontés concernent les métiers de la production :
usineurs, ajusteurs, monteurs, soudeurs, intervenants maintenance, logistiques...

Au sein des établissements de Framatome des arbitrages ont déja eu lieu alors pourquoi pas a
Jeumont ?

La CFDT Jeumont a déposé un préavis de gréve du :
Mercredi 15 novembre a partir de 5h43
au
Jeudi 16 novembre 22h07

La CFDT attend maintenant des engagements fermes de la part de la
Direction, sans cela, elle reconduira le mouvement de contestation.

3 f (=)



http://www.cfdtframatome.fr/
http://gmail.com/

