
TF1:
73 (-3vs juin)
3 FA en trié
12 MR: mois standard décroissance réengagée
TF2:
209(-8 vs juin)→toujours sous la cible mensuelle
14FNC en trié
12 MR: mois standard, nouvelle baisse du TF
Avance de 8% au budget FDE à fin mai (volume brut)

Vigilance sur la fin d’année. Rex des années 2024 & 2025

Analyse des écarts triés :
EPR2
O- VH464 –9081755 –H2 ajusté carbone non conforme 
(1,72ppm pour 1,70 max sous dérogation)
- VH463/4-9082169/70 –Interruption dégazage (undershootà
582°C vs 625°C requis liée à microcoupure élec.)

Sizewell C
- UPP58 –9082229 –Dimensionnel final non conforme 
(récurrence connue sur ce produit)

Consultation sur la mise à jour du règlement intérieur:

Depuis 2017, le règlement n’était plus à jour malgré les
dispositions mise à place par le groupe et décliné sur le
site (0 alcool, 0 produit stupéfiant)

Mise à jour sur le stationnement des véhicules, les visites
médicales, les produits psychotropes,

Avis favorable du CSE

cfdtframatome.fr CFDT FRAMATOME cfdtframatome@gmail.com

Vos élus CFDT vous restituent, au travers de ce compte-rendu, les informations
principales relatives à la sécurité, la qualité, les délais, les données sociales, les
différents projets en cours de déploiement ainsi que l’actualité liée à notre
établissement.

Les élus CFDT vous informent...

• Indicateurs
⚬ TF1 = 0 / TF2=5,44

• Faits marquants :
⚬ 2 PSI (coupure à la main, blessure index) et

1 ASA : coupure de mains (boule de
copeaux) sur Juillet

⚬ 1 ASA sur août
⚬ 1 ASA sur début septembre

⚬ Formations TREPIED réalisés
⚬ Finalisation PDP Industeel
⚬ Démarrage Service Voltige
⚬ Avancement des mises à jour des

procédures
⚬ Taux advancement de la mise à jour des

accueils sécurité : 60 %

⚬ 3 événements par semaine à l’echelle de la
BU : poursuivre les échanges au plus près
du terrain

⚬ Zones grises : démarche en cours à l’Atelier
Inter de Cuve et à la Fonderie

⚬ Prochain CSSCT : 06 octobre 2026

Compte-Rendu
CSE du 08 septembre 2026

Sécurité / Environnement Qualité

framatome
Le Creusot

RH

Coûts
Forgeage : avance sur le plan budget

90,5 forgeages planifiés
5 à 6 forgeages d’avance

Objectif interne 95 forgeages

Heures : 8000 heures de retard
Au lieu de 11000 heures 

Septembre perte d’environ 1500 heures

Objectif – 5000 heures à fin année



Vos élus CFDT sont mobilisés pleinement pour améliorer vos conditions de travail et le pacte social 
chez Framatome. Ensemble, nous continuerons à défendre vos intérêts...

framatome
Le Creusot
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Production
APH objectif : continuer de travailler avec naval pour livrer au 
plus vite la pièce.
Retard 1,5 an 

EPR2 montée en cadence des viroles

Interne de cuve : forgée relancer les différentes fabrications

Branche de qualification :  1ère ok 
Les 3 suivantes en cours mais poussif . Beaucoup d’énergie est 
nécessaire pour atteindre l’objectif de qualification.

SZC : les choses avancent. Foreuse à l’AM : difficulté sur les 
trous de forgeage
Branches : dernière ligne droite

Suivi diagnostic RPS 
Projets/RTI/Qualité

4 ateliers sont mis en place et vont se poursuivre

pendant plusieurs mois.

3 ateliers ont été réalisés : 

- « Clarification des rôles et redéfinition/simplification des 

process Projet »

- « Gestion des priorités projets/activités »

- « Accueil des nouveaux arrivants » 

Un 4 ème atelier « Accompagnement des managers »  

aura lieu le mercredi 16 septembre

PROCHAIN CSE JEUDI 24 septembre 2026

Bilan GE 2026

Sécurité :
- 1 ASA, 1 PSI,
- 20 SD
- 12 causeries et audit terrain MTN/HSE

Qualité :
- 100% des checklists de redémarrage

équipements réalisées
- 100 % des comptes rendus journaliers

Délai :
- 96% taux de réalisation global GE
- 68 chantiers réalisés dont 13 chantiers en MTN
interne
- 19 entreprises

Coût :
Coût GE : + 1,5 millions d’euro

Maintenance

Atelier Interne de Cuve

- montée en régime EPR2 et programme maquette

Atelier Mécanique

Extension AM : poursuite des travaux avec connexion de 
l’atelier


