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Compte-rendu CSSCT, bilan sécurité du site 

Compte-rendu CSE de mars 2025 — Site de Lyon 

CSSCT 
commission santé,  
sécurité et conditions de 
travail 

Risques déplacements /// Suite à la fermeture de la rue Saint Jean de Dieu dans le con-
texte des travaux du T10 (ayant occasionné récemment des perturbations en sortie du 
parking), il est rappelé que la plus grande vigilance est de rigueur lors de vos déplace-
ments autour de WIP. 

Hygiène /// des souris ont été observées dans les bâtiments. La direction nous a rappelé 
que le stockage d’aliments, même secs, dans les casiers individuels et collectifs est 
strictement interdit.  

Risque de feux de batterie lithium /// un nouveau risque identifié est aujourd’hui à 
l’étude concernant les véhicules électriques garés dans les sous-sols. Un groupe de 
travail va se pencher sur l’évaluation de ce nouveau risque. 

Revue du PAPRIPACT /// une des actions reconduite en 2025 concerne les modalités 
d’évacuation des PMR. La CFDT sera vigilante au suivi de ce point sur l’année en cours. 

Alerte risques technologiques /// Vous l’avez peut-être vécu sur WIP fin février dernier :les 
collègues présents ont reçu un SMS de test simulant une alerte technologique à proxi-
mité de nos locaux, avec des consignes pour réagir de manière appropriée. Bien que 
nous ne soyons pas localisés dans le périmètre d’effets des ICPE et sites SEVESO 
proches de nous, les consignes rappelées par l’établissement sont : se mettre à l’abri, 
éviter de téléphoner, rester à l’écoute des consignes des autorités. 

Aménagements sur WIP 

PAPRIPACT 
programme annuel de 
prévention des risques 
professionnels et  
d’amélioration des  
conditions de travail 

PPRT 
plan de prévention des 
risques technologiques 

ICPE 
installation classée pour 
la protection de l’envi-
ronnement 

2 appels d’offres ont été menés pour 1/ le choix du mobilier de l’environnement de tra-
vail et 2/ les cabines acoustiques et assises pour les bulles et salles de réunion. 

Une consultation pour l’ingénierie de transfert (mise en musique des mouvements du 
matériel en prévision de l’installation sur Swely) est aussi en cours afin de venir en appui 
de la DET. 

En parallèle un chantier 5S est initié sur WIP pour continuer à faire du tri et permettre le 
déplacement (soit sur WIP pour le réaménagement, soit sur Swely) de 10 à 15% du ma-
tériel de type armoires (basses, à mi-hauteur, hautes).  

PMR 
personne à mobilité 
réduite 

https://www.auvergne-rhone-alpes.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/pprt_z_reg_urba_existante_generale_a0_20161013.pdf
https://www.auvergne-rhone-alpes.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/pprt_z_reg_urba_existante_generale_a0_20161013.pdf
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CSE  avril 2025 

préparatoire 7 avril 

plénière 15 avril 

Politique RPV /PCM 

Bernard Fontana / EDF ? 
Le communiqué 

Déclaration CSEC 12/03 

Ailleurs chez Framatome — Sur la situation à Jarrie 

PULSE 2024 : présentation des résultats au périmètre de Lyon 

Les résultats de l’enquête PULSE 2024 nous ont été communiqués en séance. En pre-
nant en compte l’évolution des effectifs lyonnais (fortement à la hausse, pour rappel 
évolution nette de 13% en 2024 ), quelques faits saillants sont à noter et interpellent la 
CFDT, entre autres: 

 Je me sens appartenir au groupe EDF : 41% en désaccord  (vs 67% benchmark groupe 
EDF) 

 Je suis satisfait de ma charge de travail : 26% en désaccord (en baisse vs 2023)  

 Les outils numériques à ma disposition [...] ont un impact sur l’efficacité de mon travail : 
43% estiment l’impact négatif (en baisse vs 2023), pourcentage plus pas que le ben-
chmark groupe EDF ou benchmark entreprises de notre industrie. 

A noter que des différences sont observables en détaillant les résultats par BU. 
Si vous vous sentez concerné.e par ces thématiques ou d’autres, que vous ayez pu le 
faire remonter par le biais de Pulse ou non, n’hésitez pas à nous le faire remonter. 
L’amélioration des conditions de travail et la juste répartition des tâches fait partie de 
nos points d’attention, n’hésitez pas à nous faire remonter toute remarque. 

Après des semaines tendues entre Vencorex, Arkema, et Framatome, la vanne chlore a 
été rouverte le 10 mars, sans recours à l’activité partielle entre début avril et fin mai 
comme prévu initialement. La production Framatome redémarre progressivement, mais 
des discussions sont en cours pour reprise du poste de dépotage chlore afin de continuer 
à alimenter notre usine dans cette ressource indispensable à fabrication des éponges 
zirconium et de ses dérivés. 

Le projet de reprise du poste de dépotage chlore prévoit également l’embauche de 35 
salarié.e.s ex-Arkema sur le site de Jarrie sur le poste de dépotage chlore (cette installa-
tion permet d’évaporer du chlore que Framatome achètera en wagon), + 15 salarié.e.s 
prioritaires sur des postes Framatome ouverts en région Auvergne-Rhône-Alpes. 
 La CFDT de Lyon s’associe aux collègues de Jarrie dans l’attente d’une information-
consultation rapide de leur CSE, et espère une reprise de l’activité dans de bonnes condi-
tions de sécurité ainsi que des perspectives rassurantes pour le site isérois et sa chaîne 
d’approvisionnement. 
Retrouvez les dernières actualités du site de Jarrie. 

Le monde du travail se transforme rapidement pour intégrer les problématiques liées au dérèglement climatique, 
au recours à l’IA, à l’évolution de notre démographie et son impact sur le financement de notre modèle social... 
Dans votre exercice quotidien du travail,  votre avis compte et doit être entendu.  

La CFDT a besoin de vous, de votre avis et de votre vision : rejoignez un syndicat réformiste ! Adhérez, rencontrez 
votre section, informez-vous et soyez pleinement acteur.trice.s des transformations de notre société. 

ADHERER | CFDT  

https://www.cfdtframatome.fr/media/Actualites/Document/2025/Mars/BU_PCM_-_RPV.pdf
https://www.cfdtframatome.fr/media/Actualites/Document/2025/Mars/CP_Bernard_Fontana.pdf
https://www.cfdtframatome.fr/media/Actualites/Document/2025/Mars/CP_Bernard_Fontana.pdf
C:/Users/fpradier/AppData/Local/Temp/MicrosoftEdgeDownloads/51533c50-e431-4bc4-947b-13c1627bfe3f/20250312_-_Declaration_CFDT_CSEC_Interfiliales_2025__003_.pdf
https://www.cfdtframatome.fr/actualites/framatome-jarrie-134/
https://www.cfdt.fr/adherer

