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RÉMUNÉRATIONS 2021

CFDT FRAMATOME

cfdtframatome
@gmail.com

06-77-45-06-26

2021

NIVEAU Echelon Coefficient ATAM PO

II

1

2

3 190 1 864,69 € 1 864,69 €

4 200 1 920,29 €

III

1
215 1 955,81 € 2 025,29 €

215 + 2 055,74 €

2

225 2 037,20 € 2 108,23 €

225 + 2 138,68 €

225 ++ 2 169,13 €

225 +++ 2 204,66 €

3
240 2 164,85 € 2 236,83 €

240 + 2 287,58 €

IV

1

255 2 294,15 € 2 366,57 €

255 + 2 344,90 € 2 397,02 €

255 ++ 2 427,47 €

2 270 2424,10 € 2 496,51 €

3
285 2 461,33 € 2 529,57 €

285 + 2 512,08 €

V

1
305 2 624,89 €

305 + 2 675,64 €

2 335 2 879,22 €

3 365

INTITULÉ 2021 RÉGLEMENT

prime de poste 12 heures WE 21,05 € poste de 12h

prime rappel et poste de 10 heures 9,88 € forfaitaire

ticket restaurant 7,00 € / jour travaillé

prime préparateur fusion 0,65 € / heure

indemnité seconde intervention

174,10 € / an attribué à l’ESI 

226,60 €
/ an attribué au salarié adjoint au responsable 
des ESI

281,08 € / an attribué au responsable des ESI

Indemnité de remplacement
de 0,74€ 

à 1,48€
/ heure selon coefficient de l’AM remplacé

panier de nuit 6,82 € mini 6h par poste (dont 0,02 soumis)
panier de jour 6,50 € mini 6h par poste

astreinte ST
30,94 € / jour du lundi au vendredi

106,13 € / samedi et dimanche

astreinte Direction

544,58 € / astreinte du lundi au lundi
½ jour de 

repos
Intervention < 4h en fin de semaine et/ou lors 
d’un jour férié

1 jour de 
repos

Intervention ≥ 4h en fin de semaine et/ou lors 
d’un jour férié

Grille de salaire

Autres éléments de rémunération

En attente des notes révisées de la Direction
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INTITULÉ 2021 RÉGLEMENT

prime de poste 32,54 € / mois ensemble des salariés 2x8 – 3x8 – WE 

prime établissement 438 € / semestre fixe

prime de production 523,5 € / semestre variable suivant atteinte objectifs

prime insalubrité forfait 7,53 € / mois tous les salariés 1x8 – 2x8 – 3x8 – WE 

prime insalubrité horaire 0,60 € / heure suivant liste des installations concernées 

TRANCHE 2021

I 0 - 0,99 km 0,99 €

II 1 - 1,99 km 1,09 €

III 2 - 4,99 km 1,30 €

IV 5 - 9,99 km 2,27 €

V 10 - 14,99 km 3,31 €

VI 15 - 19,99 km 4,37 €

VII 20 - 20,99 km 4,99 €

VIII + de 21 km 5,45 €

Primes

Indemnités de transport

Barème régime général hors personnel WE

TRANCHE 2021

I 0 - 4,99 km 4,25 €

II 5 - 10,99 km 6,90 €

III 11 - 15,99 km 10,30 €

IV 16 - 19,99 km 13,54 €

V 20 - 25,99 km 17,78 €

VI + de 26 km 22,21 €

Barème transport occasionnel type astreinte ou 
WE (partie soumise et imposable)

année 
entière 

d'ancienneté
mensualité

gratification en 
mensualisation

année 
entière 

d'ancienneté
mensualité

gratification en 
mensualisation

cumulée
non 

cumulée
cumulée

non 
cumulée

10

1 an d'A = 1 
mensualité/5 

= 0,04 
mensualité

0,4 26
1 an d'A = 0,75 
mensualité/5 = 

0,15 
mensualités

1,15

11 0,44 27 1,3

12 0,48 28 1,45

13 0,52 29 1,6

14 0,56 30 1,75 0,95

15 0,6 31

1 an d'A = 1,5 
mensualité/5 = 
0,3 mensualités

2,05

16 0,64 32 2,35

17 0,68 33 2,65

18 0,72 34 2,95

19 0,76 35 3,25 1,5

20 0,8 0,8 36
1 an d'A = 1,25 
mensualité/5 = 

0,25 
mensualités

3,5

21 0,84 37 3,75

22 0,88 38 4

23 0,92 39 4,25

24 0,96 40 4,5 4,5

25 1 41

1 an d'A = 2,5 
mensualité/5 = 
0,5 mensualités

5

42 5,5

43 6

44 6,5

45 7

Primes médailles du travail

Pour les salariés embauchés à partir du 1er 
juillet 2014 = prime médaille ETAT

L’ancienneté prise en compte est 
l’ancienneté toutes sociétés confondues

20 ans = 330 €
30 ans = 440 €
35 ans = 660 €
40 ans = 990 €

Soit ~ 5 fois moins élevée que 
les salariés embauchés avant 
le 01 juillet 2014


